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OFFRE D’EMPLOI 

Entreprise : KUEHNE+NAGEL, spécialiste de la Logistique, présent dans le monde, propose pour la 
nouvelle plateforme logistique de son client ACTION à Verrières en Anjou (49) une variété de postes 
opérationnels vous permettant d’être au cœur des métiers de la logistique et d’acquérir une expérience 
pratique. Rejoignez les équipes de KUEHNE+NAGEL quels que soient votre expérience et votre niveau 
d’études. 

Intitulé du poste : GESTIONNAIRE DE STOCKS (H/F) 

Missions :  

 Vérifie la cohérence des données logistiques des fiches produits et des produits, 

 Gère et vérifie l’implantation des nouveaux produits, 

 Optimise les emplacements picking et stockage, 

 Veille à la mise en phase permanente des stocks physiques et théoriques, 

 Assure la gestion informatique des stocks, 

 Contrôle et gère les mouvements en respectant les procédés (entrées, sorties, redressement, 
immobilisation, retour,…), 

 Veille à résoudre les différentes anomalies liées au stockage et propose des améliorations, 

 Effectue des recherches nécessaires sur le mouvement des stocks, 

 Assure le traitement des produits en anomalies, 

 Met en place des actions préventives/correctives validées par sa hiérarchie, 

 Organise et effectue les inventaires, 

 Informe les personnes désignées dans le procédé des anomalies et des non conformités afin 
d’assurer la bonne réalisation de la prestation de service,  

 Peut être amené(e) à conduire des engins de manutention dans le respect des règles de sécurité. 
 
Votre profil :  

 Bac + 2 Logistique ou équivalence par expérience professionnelle. 

 Connaissances Excel, SAP. 

 Bonnes connaissances en anglais. 

 Ponctualité. 

 Rigueur. 

 Esprit d’équipe. 

 Engagement. 

 Respect. 

 Autonomie. 

 Vous êtes autonome dans vos déplacements (le site n’est pas accessible en transports en 
commun). 
 

Lieu de travail : Verrières-en-Anjou (49). 

Type de contrat : CDI. 

Durée hebdomadaire de travail : 35h. 
Le site fonctionnera en 2*8, du lundi au samedi 

Salaire indicatif brut mensuel : 2 107 €. 

13ème mois, prime de production maximum 150 € brut mensuel, panier repas 5,15 € (à partir de 4h 
journalier), mutuelle. 

Les candidatures sont à retourner par mail à : plateformerh@angers-developpement.com 
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